
Lizenzstufen in der 
DGV-Trainerausbildung 

 

- Aufgabenbereiche / Zulassungskriterien - 

 

 
 
Lizenzstufen Aufgabenbereiche Zulassungskriterien 
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• Grundlagentraining mit Kinder-  
und Jugendgruppen 

• Vorbereitung und Betreuung auf 
Wettkämpfen 

• Talentsichtung und -förderung (allg.) 
 

• Vollendetes 18. Lebensjahr 
• Amateure mit Mitgliedschaft in einer 

DGV-Golfanlage 
• Professionals mit Mitgliedschaft 

in der PGAG 
• DGV-Stammvorgabe von mind. -18,0 
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• Grundlagentraining mit  
Schülergruppen 

• Vorbereitung und Betreuung auf 
Wettkämpfen 

• Talentsichtung und -förderung (allg.) 
• Förderung von Kooperations- 

maßnahmen zwischen Schule 
und Golfclub 

• Vollendetes 18. Lebensjahr 
• Mitgliedschaft in einer 

DGV-Golfanlage 
• Abgeschlossenes sport- 

wissenschaftliches Studium 
• Nachgewiesene Tätigkeit im 

Schuldienst 
• DGV-Stammvorgabe von mind. -28,0 
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• Aufbautraining mit leistungs-
orientierten Kinder- und 
Jugendgruppen 

• Training von Leistungsmann- 
schaften auf mittleren Wettkampf- 
ebenen (Kadertraining) 

• Vorbereitung und Betreuung auf 
Wettkämpfen 

• Talentsichtung und -förderung 
(golfspezifisch) 

• Amateure mit Mitgliedschaft 
in einer DGV-Golfanlage 

• Professionals mit Mitgliedschaft 
in der PGAG 

• Besitz einer gültigen C-Lizenz 
• Nachweis einer zweijährigen C- 

Trainertätigkeit im Verein 
• Befürwortung der Ausbildung 

durch Verein und/oder Verband 
• Begründung des Ausb.-interesses 
• Ergebnisse der C-Trainerprüfung 
• DGV-Stammvorgabe von mind. -9,0 

(über Technik-Modul mind. -12,4) 
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• Leistungstraining 

• Gestaltung, Steuerung und Aus- 
wertung eines systematischen, 
leistungsorientierten Nachwuchs- 
trainings bis zur individuellen 
Höchstleistung 

• Individuelle Trainingsplanung 
und -kontrolle 

• Training von Leistungsmann- 
schaften auf oberen Wettkampf- 
ebenen (Kadertraining) 

• Wettkampfbetreuung 
• Unterstützung der Landes- und 

Nationaltrainer 

• Amateure mit Mitgliedschaft 
in einer DGV-Golfanlage 

• Professionals mit Mitgliedschaft 
in der PGAG 

• Besitz einer gültigen B-Lizenz 
• Nachweis einer zweijährigen B- 

Trainertätigkeit im Verein / Verband 
• Begründung des Ausb.-interesses 
• Ergebnisse der B-Trainerprüfung 
• DGV-Stammvorgabe von mind. -9,0 
• Befürwortung der Ausbildung und 

Anmeldung ausschl. über einen Mit-
gliedsverband (LGV / PGAG) 

• Befürwortung durch den DGV  
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• Hochleistungstraining 

• Training von Leistungsmann- 
schaften auf höchsten Wett- 
kampfebenen (Kadertraining) 

• Unterstützung der Nationaltrainer 
• Mitarbeit in der Verbands- 

organisation 
• Mitarbeit in der Lehre und 

Forschung verschiedener 
Ausbildungsinstitutionen 

 
Über die Geschäftsstelle des 

Deutschen Golf Verbandes 

oder über die 

Trainerakademie Köln des DSB 

(www.trainerakademie-koeln.de)  

zu erfahren. 

 


